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INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL
AREA DE GOBIERNO DE SALUD, SEGURIDAD y EMERGENCIAS 2015-2017.

Con fecha de 31 de enero de 2017, ha tenido entrada el informe definitivo de seguimiento del
Plan Estratégico de Subvenciones del Area de Gobierno de Salud, Seguridad y Emergencias. Le
corresponde su andlisis a la Oficina de Colaboracion Publico-Privada, en virtud de la
competencia que tiene para informar las actualizaciones de los planes, articulo 7.1.i.3 del
Acuerdo de 29 de octubre de 2015 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid por el que
se establece la organizacién y competencias del Area de Gobierno de Economia y Hacienda.

El estudio se debe realizar siguiendo la Instruccion 1/2015, de la Delegada del Area de
Gobierno de Economia, Hacienda y Administracién Pablica que establece los criterios y los
procedimientos de actualizacién, evaluacién y modificacién de los Planes Estratégicos de
Subvenciones del Ayuntamiento de Madrid.

Los objetivos estratégicos del Plan son los siguientes:

En materia de intervencion integral a las Adicciones.

e FEvitar o reducir los problemas de adiccién de la poblacién madrilefia, asi como los
dafios y consecuencias relacionados con la conducta adictiva, dafios y consecuencias
que pueden afectar a la persona adicta, a su entorno familiar y social préximo, y a la
comunidad en su conjunto.

En materia de seguridad alimentaria.

e Prevenir y controlar riesgos en establecimientos de restauracién colectiva y comercio
minorista de alimentacion en Distritos, y en establecimientos del sector del comercio
mayorista de alimentacién (Mercamadrid), garantizando la calidad y la seguridad de
los productos alimenticios, que se comercializan y distribuyen en Madrid, incluido el
agua de consumo en grifo a través de los programas oficiales de toma de muestras, el
control de autocontroles de la empresas del sector alimentario, incluyendo el control
de las condiciones técnicas/higiénicas de vehiculos de transporte de alimentos, y
productos alimentarios y transportados, gestionando si procede la potestad
sancionadora. '

e Proporcionar una respuesta rapida y eficaz ante las emergencias alimentarias,
relacionadas con brotes de toxiinfecciones y con alertas.

En materia de Prevencion de los efectos en salud de los factores ambientales y promocion
entornos urbanos saludables.

e Vigilar los efectos en salud de factores ambientales.

e Intervenir en situaciones de insalubridad y deficiente habitabilidad en viviendas y
promocionar entornos urbanos saludables, controlando los vectores y plagas.

e Controlar los establecimientos/actividades con incidencia en salud publica: Estética,
Centros de Adorno Corporal, Aguas Recreativas y Centros Infantiles, gestionando si
procede la potestad sancionadora.



Direccién General de Contratacién y Servicios %

macienda © | MADRID

Oficina de Colaboracion Publico Privada

En materia de desarrollo de programas y servicios para la promocién de la salud de los
madrilefos/as.

® Barrios Saludables con nueve programas marco, que ponen el foco en la atencién a los
colectivos mas desfavorecidos o con necesidades especiales, sin desatender a la
poblacién general.

En materia de mejora de la calidad de los servicios.

e Favorecer la actualizacion de la estrategia, en base al desarrollo de analisis
poblacionales relativos a la salud de los madrllenos/as y de percepcién de
ciudadanos/as y usuarios/as. -

e Desarrollar, implementar y mejorar sistemas de informacion, gestién y evaluacién
(CAF/EFQM) consolidando procesos de mejora continua, afianzando el compromiso
con los ciudadanos/as a través de las Cartas de Servicios, etc., e impulsando la
formacion e investigacion de las personas de la organizacion.

® Promover el compromiso social y ambiental de la organizacion.

En materia de apoyo técnico a la policia municipal sobre drogadicciones.
e Desarrollar técnicas de andlisis que apoyen a la policia municipal en el control del
consumo de drogas.
Estos objetivos estratégicos se desarrollan a través de las siguientes lineas de subvencion:
LINEA DE SUBVENCION 1.- Atencién a las adicciones.
Esta linea de subvencién se implementa a través de los siguientes convenios:
o Convenio Subvencion entre Madrid Salud y Cruz Roja Espafiola Asamblea de Madrid.
o - Convenio Subvencion entre Madrid Salud y Cdritas Diocesana de Madrid.

o Convenio Subvencidn entre Madrid Salud y la Plataforma madrilefia de entidades para
la asistencia a la persona adicta y su familia (FERMAD).

o Convenio Subvencién entre Madrid Salud y la Unidn espafiola de asociaciones y
entidades de atencion al drogodependiente (UNAD).

o Convenio Subvencién entre Madrid Salud y la Asociacion Proyecto Hogar.

En el Anexo 1 se recoge el resultado pormenorizado por indicador para cada uno de los
objetivos de la linea.

A la vista de estos resultados se puede concluir que la evaluacion es favorable, dado que los
indicadores han tenido en todos los objetivos un grado de cumplimiento del 100% e incluso
superior.

Se recomienda no obstante que se revisen las metas de aquellos indicadores en los que el
cumplimiento ha superado el 100%.

Por lo que se refiere a la ejecucidn presupuestaria el importe previsto en el PES 1.711.529 €
ha sido el efectivamente ejecutado, por tanto el grado de cumplimiento es del 100%.

LINEA DE SUBVENCION 2.- Mejorar la seguridad alimentaria en la ciudad.

Esta linea de subvencion se articula a través de 4 becas que se describen a continuacién:
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Beca 1. Determinacién de contaminantes organicos en aguas de consumo por Cromatografia
de Gases-Espectrometria de Masas Triple Cuadrupolo.

Beca 2. Implantacion de técnicas analiticas de biologia molecular para la identificacion de
especies de pescado.

Beca 3. Implantacion de técnicas analiticas microbioldgicas en paralelo con la actualizacion
normativa, para la determinacion de microorganismos patdgenos en alimentos y aguas.

- Beca 4. Revision y actualizacion de los métodos de determinacion de fdsforo total,
hidroxiprolina y almidén en carnes y productos carnicos.

De la informacion aportada se desprende que hay 3 becas con un cumplimiento del 100% y
una con un cumplimiento del 50%, por tanto la evaluacién global es de 87%. En el Anexo 1
figura el desglose de objetivos e indicadores.

En cuanto al presupuesto, en el PES se prevél’a un importe de 52.800€ y el gasto
comprometido ha sido de 44.990 €, luego el grado de cumplimiento ha sido del 85%.

También es necesario sefialar que dado que las denominaciones de las becas no coinciden
exactamente con las denominaciones del PES, se recomienda se realicen unos enunciados mas
genéricos, que permitan distintas formulaciones de las mismas.

LINEA DE SUBVENCION 3.- Prevenir los efectos en salud de los factores ambientales y
promover entornos urbanos saludables.

La linea se desarrolla a través de una beca de Investigacién y desarrollo tecnoldgico para el
andlisis especial de datos y multivariante en sistemas de informacion corporativo.

La evaluacion de los objetivos de la beca es favorable, dado que todos los indicadores han
tenido un nivel de cumplimiento medio de 162%. Aun cuando hay indicadores que sobrepasan
el 100%, no se recomienda la revision de los indicadores y sus metas, pues la beca no tiene
continuidad en el afio 2017. En el Anexo 1 figura el desglose de objetivos e indicadores.

Por lo que se refiere a la ejecucion presupuestaria el PES preveia un importe de 20.040 € y se
ha ejecutado un crédito de 10.400 €, luego la ejecucién presupuestaria ha sido del 50%.

LINEA DE SUBVENCION 5.- Desarrollo de programas y servicios para la promocién de la salud
de los madrilefios.

Esta linea de subvencidn se implementa a través de dos becas:

Beca 1: Beca de investigacién para la realizacion de trabajos de investigacion sobre
prevencion, diagndstico precoz, caracteristicas, seguimiento y tratamiento del deterioro
cognitivo leve y factores implicados en las quejas subjetivas de memoria y su evolucién en
mayores en el afio 2015.

Analizando el cumplimiento de los objetivos e indicadores fijados, se observa un grado de
cumplimiento desigual, con objetivos con un grado de cumplimiento muy superior al 100% y
otros de un 61%. No se recomienda su revision pues la beca no tiene continuidad en 2017 en
la formulacion sefialada, sustituyéndola por otra que se ajuste a las necesidades actuales. En
el Anexo 1 figura el desglose de objetivos e indicadores.

Beca 2: “Realizacion de trabajos sobre metodologias innovadoras de sistemas de informacion
en prevencion y promocion de la salud, en Madrid Salud durante el afio 2016".

Analizando el cumplimiento de los objetivos e indicadores fijados, se observa un grado de
cumplimiento del 100%. En el Anexo 1 figura el desglose de objetivos e indicadores.
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Porlo que se refiere a la ejecucion presupuestaria, en el PES se preveia un importe de 24.900€
que es el importe ejecutado, luego el cumplimiento ha sido del 100%.
LINEA DE SUBVENCION 6. Mejorar de forma continua los servicios.

Esta linea de subvencidn cuenta para su desarrollo con una beca de Formacién e Investigacion
para el analisis de datos y la elaboracién de publicaciones del Estudio de Salud de la ciudad de
Madrid en el afio 2016. De la informacién suministrada y que se refleja en el Anexo 1 se puede
concluir que el grado de cumplimiento de los indicadores de esta beca es del 100%.

En cuanto al cumplimiento presupuestario, éste también ha sido del 100%, ejecutdndose el
importe previsto en el PES, 20.400 €.

LINEA DE SUBVENCION 7. Apoyo técnico a la policia municipal, en materia de drogadiccién.
Esta linea se desarrolla a través de dos becas:

Beca 1: "Determinacion de drogas en fluido oral en conductores de vehiculos”.

Beca 2:“Determinacion analitica de sustancias psicotrépicas y estupefacientes en muestras
decomisadas por la Policia Municipal de Madrid”.

De la informacion suministrada se deduce que el cumplimiento de objetivos ha sido en ambas
becas del 100%. Respecto al grado de ejecucion presupuestaria, ha sido del 86%. En el PES se
preveia un importe de 26.400 € y el gasto comprometido ha sido de 22.711 €.

CONCLUSIONES.

Aun cuando las recomendaciones se han ido realizando a lo largo del informe a modo de
conclusion sefialar que seria conveniente revisar las metas de aquellos indicadores en los que
el cumplimiento ha superado el 100% para ajustarlos a la realidad.

En cuanto a las becas, se ha modificado el Plan Estratégico para mejorar la denominacién y
para sustituir alguna cuyo resultado no habia sido el esperado.

Madrid, 28 de septiembre de 2017

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE
COLABORACION PUBLICO PRIVADA

Ry

Isabel Faci Lopez

Ve pe

LA DIRECTORA GENERAL DE
CONTRATACION Y SERVICIOS

~ Begofia Fernandez Ruiz
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] e 3 L Periodicidad B %
Linea Actuaciones Objetivos operativos Indicadores Meta _Em_h.“nm Cumplimiento RS ES
1.1. Porcentzje de ocupacion media de las plazas, 714 plazas de los 5285% wral 98.19 115.529%
; = A ,22%
2 CCAD gestionados por Cruz Roja. ’
0,01, Garantizar laxistendade 1.2 ._uoﬂnmsﬂm_m nm mncvmn_oa. media de las 159 plazas del CCAD >285% asivial 104 122,35%
- gestionado por Caritas Madrid.
una red de centros de atencion
suficiente que desarrolle un 1.3. Tiempo medio de entrega de los servicios asistenciales en fos 2 <=15 dias ] 555 100.00%
tratamiento interdisciplinar. CCAD gestionados por Cruz Roja. . ’
1.4. Tiempo medio de entrega de los servicios asistenciales en el o
N .. . <=15 dias Anual 7,66 100,00%
CCAD gestionado por Céritas Madrid. F ’
0.0.2. Garantizar |a existencia de j i isti
rani ! exi i 2.1. Porcentaje de vmn_m:ﬂmm que rm«wms asistido al m:m:n.w aun = 70% o 82,09 117,27%
una red de dispositivos de apoyo taller en el Centro de Dia de Cruz Roja durante el afio.
al tratamiento que faciliten el
acceso, la vinculacién y | buena 2.2. Porcentaje de pacientes que hayan asistido al menos a un
it - 3 . . e - >= 70 Anual 87,05 124,36%
evolucién del paciente en relacién | taller en el Centro de Dia de Céritas durante el afio. \m o ’
con su proceso asistencial.
3.1. N de intervenciones de apoyo a los programas desarrollados
en el ambito de las drogodependencias realizadas por los >= 300 Anual 314 104,67%
. } voluntarios de FERMAD.
Atencién a las 3 carivenics de 3.2. N2 deint i individual familias d llad
e subvencion 2. N2 de intervenciones individua es con m?_ ias desarrolladasen | __ 3,000 (media anual: 1000) ol 1.465 147%
adicciones oeEta 0.0.3. Potenciar el asociacionismo | € marco del programa de atencién 2 las familias de FERMAD.
i _m, _B_m.__nmn_a_._ af{tary svlen 3.3. N2 de grupos de familiares desarrollados por FERMAD. >= 18 (media anual 6) Anual 7 116,67%
el ambito de las
drogodependencias. o Wi ; . i
3.4. N2 de actividades formativas o tutorias para voluntarios >= 300 (media anual 100) Anual 156 156,00%
desarrolladas por FERMAD.
3.5. Evaluacion en una escala de 1 a 5 de la Jornada anual
organizada por FERMAD, orientada a |a sensibilizacion social en el Puntuacion minima: 3 Anual 4,75 158%
ambito de las drogodependencias.
0.0.4. Favorecer una actitud
positiva y participativa de la
sociedsd ante la _:mm.«n_o: sosjal 4.1. N2 de intervenciones de mediacién comunitaria realizadas en
de los drogodependientes, L o o .
t i i el marco del Programa de Mediacion Comunitaria en >=4.500 (media anual 1.500) Anuzl 1.583 106%
mejorande s INEgen sacisl Drogodependencias desarrollado por Proyecto Hogar.
mediante la realizacién de s P ¥ gar
actuaciones de mediacién y
sensibilizacion.
0.0.5. N2 de agentes sociales que .
participan en las actividades de 5.1: N2 de agentes sociales que participan en las actividades de >= 750 {media anual 250) Anual 267 107%
- 0

formacion y sensibilizacién
desarrolladas por UNAD.

formacion y sensibilizacién desarrolladas por UNAD.
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Linea Actuaciones Objetivos operativos Indicadores Meta kerodicidad Cumplimiento wm 2
Meta S cumplimiento
. B o Incorporacién a la actividad
1. sta a toyo c | ik i
._.IE_"._M._M: BmMﬂn_“meﬂcouM_mH_Nm 160 9e o5 prossses dematrancion de analitica rutinaria dentro del Anual 100% 100%
mmnm 1 ) marco de la ISO 17025.
Determinacién de contaminantes incarsotsatn ataackividad
organicos en aguas de consumo 1.2. Desarrollo de los métodos de deteccidn y cuantificacion de los e e 3
5 y % i 2 analitica rutinaria dentro del Anual 100% 100%
por Cromatografia de Gases- THM's de interés por técnicas de GC-MS/MS TQQQ.
5 ] marco de la ISO 17025.
Espectrometria de Masas Triple
Cuadrupolo. 1.3. Validacién de los métodos desarrollados, segtn criterios Inssrporacion a jametividad
establecidos por la Norma ISO 17025 asi como |a sistematica de analitica Futinara dertr.del ] 100% 100%
validacién del Laboratorio de Salud Publica y normativa europea ’ ’
Silicable marco de la ISO 17025.
A 5 .. Incorporacion a la actividad
e st ot s v e, | T deodel | sl | ox | o0
Soca 2 B P PP yesp " | marco de la 150 17025
i - & A 2.2. Elaboracién de los procedimientos de ensayo de deteccién de 3 N
Implantacion de técnicas analiticas 3 i Incorporacion a la actividad
5 : ADN de las especies Gadus spp. Y Pallzchius virens por PCR a ) B
de biologia molecular para la . - i o analitica rutinaria dentro del Anual 100% 100%
’ g e . tiempo final, y deteccidn de Gadus morhua (bacalao del Atlintico)
identificacion de especies de or PCR a tiempo real marco de la ISO 17025
pescado. g P . _ T
e 53 - B ncorporacion a la activida
.3. Valid del edimientos d do i B
. Mm.ﬂ.mw_mmhh_moh: _M %M«H.Mn_hmo_ Hq“.mmwom ceamoliatos; sealinoriterios analitica rutinaria dentro del Anual 100% 100%
Mejorar la i marco de la ISO 17025
m:ﬂwwuhm_“wmnm: 4 becas Incorporacién a la actividad
la ciudad Beca 3. 3.1. Elaboracién de procedimientos normalizados de trabajo. analitica rutinaria dentro del Anual 100% 50%
Implantacién de técnicas analiticas marco de la IS0 17025
microbioldgicas en paralelo con la 333, Validasioridal méiod ) Pardo s wrisahic i Incorporacién a la actividad
N . .2.Va ion étodo ¢ ien exige r cas s S
mnﬁcm__nmeo.: normativa, para la del B_E_swn sm il AR R EHAS T analitica rutinaria dentro del Anual 100% 50%
determinacién de ) marco de la ISO 17025
Q__._n_.ooﬂsz_macm patdgenos en Incorporacion a la actividad
JIienios’y AeUss, 3.3. Controles de calidad internos y externos. analitica rutinaria dentro del Anual 100% 50%
marco de la ISO 17025
Beca 4. i — ; o "
Revisién y actualizacién’ de los p..m.u. Desarrolle del método mm_m_mn.ﬂo.noﬁoﬂmq_no para n_mﬂqu.__:mﬂ _:no.ﬂmoao_n.v: m._m actividad
frstodps. de determinacién de fésforo en carnes y productos cérnicos por espectrofotometria UV- | analitica rutinaria dentro del Anual 100% 100%
fésforo total, hidroxiprolina y Vis. marco de Ia ISO 17025
almidén en carnes y productos
cérnicos por espectrofotometria
UV-VIS y ampliacién de los
métodos de determinacién de u i a laaciividad
estos analitos a otras matrices. | 4.1.2. Validacién del método espectrofotométrico para determinar | "corPOracion a la activida
S — analitica rutinaria dentro del Anual 100% 100%
: . marco de la ISO 17025
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2 ¥ st 3 5 Periodicidad y %
Linea - Actuaciones Objetivos operativos Indicadores Meta Cumplimiento fe
Meta cumplimiento
L0 E i0 los e o . . - . i3 gk
e <m_cmn_n.5 de fas mmnm.um 1.1. N2 de indicadores/afio incorporados al Sistema'de Vigilancia de | Incorporacion de analisis -
en salud en la ciudad de Madrid : : . ; L i
: Riesgos en Salud de Factores Ambientales, que incorporen sistemas | espacial en un minimo de 5 Anual >6 100%
respecto a los factores de riesgos AR . i ' :
A i de referenciacién espacial. indicadores
en salud ambiental-salud publica. )
; La realizacién de minimo 2
0.0.2. Anilisis de los datos e : &
; s o g > - z 2 estudics, incidiende de manera
informacién disponibles sobre 1.2. N de estudios/afio de relacion entre factor de riesgo y
3 S . = especial en el efecto en salud, Anual 5 250%
variables de potencial interés o ambiental y efecto en salud. i
y e de la contaminacion
impacto en salud publica. i
atmosférica y olas de calor.
Prevenir los
efectos en
salud de los ’
*m.nnoqmm 0.0.3. Desarrollo de Realizacion de minimo 2
ambientales y 1beca procedimientos técnicos procedimientos técnicos con
Promover encaminados a una mejor especial incidencia en la
entornos deteccidn y estudio de patrones 1.3. N2 de procedimientos técnicos desarrollados/afio. valoracién de las distribuciones Anual 4 200%
urbanos en la distribucion de animales espacio-temporales de los
favorables plagas y otros riesgos ambientales diferentes vectores susceptibles
en la ciudad de Madrid. de generar plaga en la Ciudad.
Se propone la utilizacidon de
mapas de riesgo como
herramienta de primer orden }
s ara vehiculizar la e
0.0.4. Utilizacién de mapas de n - o x.ﬁ.m_._mm
i e hra T erie e informacion en materia de salud
& 1.4. Ne de mapas de riesgo generados/afio. ambiental y salud pablica en la Anual >20 100%

gestion de riesgos en salud
ambiental y salud publica.

Ciudad de Madrid,
proponiendo, como meta, la
institucionalizacion de la misma
incrementando afio a afio su
zacion.
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3 ; " : : iodicidad NE %
Linea Actuaciones Objetivos operativos Indicadores Meta neHodicid Cumplimiento o
Meta cumplimiento
- % de usuarios/afio que son luados de | ue corresponden a
0.0.1. Estudio sobre las quejas 1. % de usuarios/afio que son evaluados de los que corresponde 80% Anual 115% 144%
o 5 Nuestro centro segun las indicaciones del proyecto.
subjetivas de memoria en el
envejecimiento: efectos del 2. % de usuarios/afio que realizan todas las pruebas tanto 20% P 100% 1259
- EAW . o o
entrenamiento en tareas neuropsicolégicas como de imagen. ’
cognitivas y en la rearganizacion
de redes funcionales. 3, % de usuarios/afio con datos introducidos en la base de datos. 100% Anual 100% 100%
0.0.2. Estudio Control- 1. % de usuarios/afio que son seleccionados de forma aleatoria
Experimental de la eficacia de la cumpliendo las condiciones del proyecto para hacer estimulacion 80% Anual 26% 33%
estimulacion cognitiva para cognitiva y terminan el programa de estimulacién.
pacientes con deterioro cognitivo | 2. 9 de usuarios/afio que han realizado estimulacién cognitiva 3
. . 2 00% Anual 10 100%
1 beca leve. grupal y por ordenador con datos introducidos en la base de datos. Abdla 4 0% i
1. .x_.qm :mc.m:om\mzo que a _omxn_cm les realizan mmmc_:.._.m:ﬁo 80% - 29% 619%
mediante citas o llamadas al afio para conocer evolucién.-
0.0.3. Seguimiento evolutivo de : = - PR
2. % de usuarios/afio que son evaluados segtn las indicaciones del
, los pacientes con DCL. g % 80% Anual 49% 61%
proyecto.
3. % de usuarios/afio con datos introducidos en la base de datos. 100% Anual 100% 100%
.Y i i i ‘|
e b e
Desarrollo de 0.0.4. Adaptacién y baremacién 9 X .
programas y de una prueba de memoria visual. | 2. % de usuarios/afio con datos introducidos en la base de datos. 100% Anual 275 138%
servicios para 3. Nimero de publicaciones {comunicacién/poster/articula)/afio. >=1 Anual 14 1400%
Iz salud de los
el 0.0.1. Identificacion de las dreas ; L g . i Se realizard el disefio y las
: I 1. Se identificara las dreas de mejora de las diferentes aplicaciones . i
de mejora de las aplicaciones » R X . pruebas pertinentes de las dreas
- S y se llevara a cabo el disefio de las mismas, las pruebas pertinentes . 2 Anual 100% 100%
existentes y disefio de nuevas de mejora propuesta asi como -
N Y su puesta en marcha. : s
aplicaciones. su implantacién
0.0.2. Establecimiento de
controles m._.ﬂma:m,n_Sm dirigidosa | 1. Porcentaje de los controles sisteméticos o__.mm_._muom para amuﬂ.._wm_. 60% Anual 60% 100%
la depuracién de las bases de las bases de datos sobre el total de las necesidades de depuracion. ;
datos.
- : Se planificara la salida
0.0.3. Establ; : oL " e 2 i .
1beca 3,8 .Hmu mn:.:_w:ﬁo de m_m.__o_mm 1. Se planifica un disefio de salida automatica de informacién de los automatizada de al menos los
automatizadas de informacién s s it s . e Anual 100% 100%
: = principales indicadores de actividad del Servicio. indicadores de actividad de la .
sistematica.
agenda de cada centro.
0.0.4. Revisién de las aplicaciones Se realizard una revisién de al
informadticas relacionadas con la — 5 . - ) menos 5 aplicaciones mas
saliiddispanibles en fa:red, valurse 1. Revision de las herramientas informaticas relacionadas con la utilizadas en salud y se
% salud, disponibles en el mercado y propuestas de su aplicacion al ; Anual 100% 100%

su adecuacion y adaptabilidad a
las necesidades del sistema de
informacion.

sisterna de informacién.

propondran las 2 que mejor se
adapten al Sistema de
Informacion
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en el periodo subvencionado.

*Introduccion.

*Trabajos que ha desarrollado.

*Tipo de participacién realizada.

*Conclusiones

3 2 SEsEh i i riodici R
Linea Actuaciones Objetivos operativos Indicadores Meta fetiocoan Cumplimiento & 5
- : Meta cumplimiento
1.1. Colaboracién de analisis estadistico de bases de datos. 2 Anual 4 200%
0.0.1. La participacion en la
elaboracidn del Estudio de Salud
de la Ciudad de Madrid. .
1.2. Realizacién de blsquedas bibliograficas. - 5 Anual 5 100%
& 2.1. N2 proyectos investigacién de la Unidad Técnica de Formacion
L i 2o il 100
0.0.2. La participacién en la e Investigacion en los que participa. B Al BO% b
elaboracién y desarrollo de los
proyectos de investigacion en
Salud Publica y Adicciones que se
ponganien marcha en |2 citada 2.2. Realizacién de bsquedas bibliogréficas. 80% Anual 90% 113%
Unidad Técnica.
Mejorar de
forma continua 1 beca
los servicios haniismciin delaccl .
. 5 B : 2o s o]
3.1. Recogida y sistematizacién de la informacion de los diferentes TR A i ..“m nmn_. .: :
s 3 = gt i verificacién de la informacion
servicios de Madrid Salud, sobre investigacién, para la elaboracion ‘ P k
5 i 3 —— sobre investigacion realizada en Anual Sl 100%
de la Memoria anual de Formacién, Docencia, Investigacion, 3 4 -
. . 3 MS, factible de ser incluida en la
Compromiso Social y Ambiental. .
memoria anual.
0.0.3. La participacidén en la
elaboracién de documentos . R
especificos de la Unidad Técnica. Memoria realizada antes de
finalizar el afio subvencionado,
con los siguientes apartados:
3.2. Elaboracién de una Memoria sobre las actividades realizadas Konurt 51 100%
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Linea

Actuaciones

Objetivos operativos

Indicadores

Meta

Periodicidad

mplimient:
Meta Cumplimiento

%
cumplimiento

Apoyo técnico
a la policia
municipal en
materia de
drogradiccién

1 beca para la
determinacién
de drogas en
fluido oral en
conductores de
vehiculos

1. El desarrollo y validacién de las
técnicas y anilisis precisas para
verificar el cumplimiento de lo
dispuesto en las correspondientes
legislaciones aplicables a muestras
procedentes de medios biolégicos
(fluido oral) para la determinacion
de drogas en conductores de
vehiculos.

2. El objetivo analitico de Ia beca
consistird en la puesta a punto de
técnicas de cuantificacién y
confirmacién de los siguientes
analitos: anfetaminas,
benzodiacepinas, opiaceos,
cannabis, cocaina y sus
metabolitos, metadona o
metabolitos, bruprenorfina o
metabolitos y propoxifenc o
metabolitos.

3. Todo este objetivo se enmarca
dentro del Sistema de Calidad del
Laboratorio de Salud Publica, por
lo que se realizaran los
procedimientos de ensayo y
validacién necesarios para el
desarrollo de la actividad.

1. Puesta a punto y optimizacién de la metodologia de extraccidn,
purificacién e identificacion de los diferentes compuestos por
Cromatografia de Liquidos — Espectrometria de Masas/Masas.
Desarrollo del procedimiento analitico.

Desarrollo del procedimiento

analitico

Anual 100%

100%

2. Validacidn y control de calidad siguiendo los criterios del
Laboratoric. Descripcién del procedimiento de validacion.

Incorporacion a la actividad

analitica rutinaria.

Anual 100%

100%

1 beca para
determinacién
analitica de
sustancias
psicotrépicas y
estupefacientes
en muestras
decomisadas por

Municipal de
Madrid

1.La puesta a punto para
identificacién de materiales que
contienen cocaina mediante
identificacidn fisica, ensayo de
color, ensayo de solubilidad,
técnica de cromatografia encapa
fina y cromatografia de gases'y
determinacion de productos
derivados de cannabis mediante
ensayos de color, técnicas
cromatograficas y caracteristicas
microscopicas, asi como la
determinacién de anfetaminas.
2. Todo este objetivo se enmarca
dentro del Sistema de Calidad del
Laboratorio de Salud Publica, por
lo que se realizardn
procedimientos de ensayo y
validacién necesarios para el
desarrollo de la actividad.

1. Puesta a punto de un método analitico para la determinacion
colorimétrica de sustancias estupefacientes de naturaleza
pulverulenta.

Incorporacién a la actividad

analitica rutinaria.

Anual 100%

100%

2. Desarrollo del procedimiento analitico para confirmar la
presencia de tetrahidrocannabinol {THC), principio activo del
cannabis, por cromatografia en capa fina como prueba
confirmatoria tras el anélisis colorimétrico.

Incorporacién a la actividad

analitica rutinaria.

Anual 100%

100%

3. Desarrollo del procedimiento analitico para confirmar la
presencia de las sustancias estupefacientes, tras el anslisis
colorimétrico, mediante un analisis cualitativo por cromatografia
de gases con detector de ionizacién por llama (GC-FID) como
prueba confirmatoria.

Incorporacién a la actividad

analitica rutinaria.

Anual 100%

100%

4. Validacién de los procedimientos desarrollados. Descripcion del
procedimiento.

Incorporacion a la actividad

analitica rutinaria.

Anual 100%

100%
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